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Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan 
Desa/Nagari dan Pencapaian Renstra Dinas Pemberdayaan 

Masyarakat dan Desa/Nagari sampai dengan Tahun 2024 dan 
prakiraan realisasi tahun 2025 dapat disajikan sebagaimana 
terlihat pada Tabel 2.1. 

Tabel 2.1 (T-C.29) 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja DPMD/N dan  

Pencapaian Renstra DPMD/N s/d Tw.II Tahun 2025 

Kabupaten Lima Puluh Kota 

Nama Perangkat Daerah: Dinas  Pemberdayaan Masyarakat dan Desa/Nagari 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD) 
Tahun 2026 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan SKPD Tahun 2024 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 
2025) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra OPD s/d 
Tahun 2025 

Target Renja  
OPD Tahun 

2024 

Realisasi  
Renja  OPD 

Tahun 
2024 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisa
si 

Capaia
n 

Progra
m dan 
Kegiata
n s/d 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

  2 3 4 5 6 7   8=(7/6) 9 
10=(5+7+9

) 
11=(10/4) 

01.01. 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase 
ketercapaian 
penunjang 
urusan 
pemerintahan 
daerah 

100%   100% 100% 78.84 100%     

2.13.01.2.01  

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase 
sinkronisasi 
perencanaan dan 
pelaksanaan 
kinerja 
perangkat daerah 

85%   80% 80% 100 85%     

2.13.01.2.01.01  

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah  

Jumlah dokumen 
Renstra dan Renja 
yang disusun 

9 Dokumen   4 dok -  - - - 8 dok  88% 

2.13.01.2.01.02  

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA SKPD  

Jumlah dokumen 
RKA yang disusun 

6 Dokumen   4 dok -  - - - 4 dok  66%  

2.13.01.2.01.03  

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA SKPD  

Jumlah dokumen 
Perubahan RKA 
yang disusun 

6 Dokumen  3 dok  - - - -  3 dok  50% 

2.13.01.2.01.04 

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
DPA  SKPD  

Jumlah dokumen 
DPA yang disusun 

6 Dokumen  4  -  - - -  6 dok  100% 

2.13.01.2.01.05  

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA  SKPD  

Jumlah dokumen 
Perubahan DPA 
yang disusun 

6 Dokumen  3  - - - -  3 dok  50% 

2.13.01.2.01.06 

Koordinasi Penyusunan 
laporan capaian kinerja 
dan ikhtisar realisasi 
kinerja SKPD 

Jumlah dokumen 
evaluasi yang 
disusun (LKjIP, 
SPIP, LKPJ, SPBE, 
dan PK) 

29 Dokumen   16 dok -  - - - 25 dok  86%  

2.13.01.2.01.07  
Evaluasi Kinerja 
Perangkat  Daerah  

Jumlah Laporan 
Triwulan 
Pengendalian dan 
Evaluasi 

24 Laporan  12 lap -  - - -  16 Lap 66%  

2.13.01.2.02  
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase tertib 
administrasi 
keuangan 

100%   100% 100% 81.09 100%     

2.13.01.2.02.01 
Penyediaan  Gaji dan 
Tunjangan ASN  

Jumlah ASN dan 
calon ASN yang 
dibayarkan gaji 
dan tunjangannya 

143 ASN 139 ASN 31 ASN 31 ASN  100 31 ASN 
170 
ASN  

 97 

2.13.01.2.02.02 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah bulan 
pelaksanaan 
administrasi tugas 
ASN 

60 Bulan   - - -  - - -  - 

2.13.01.2.02.03  

Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 
Yang diverifikasi  

15000 
Dokumen 

 - - -  - - 
 11450 

dok 
 76% 

2.13.01.2.02.04  

Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

Jumlah bulan 
pelaksanaan 
koordinasi 
akuntansi SKPD/ 
DPMDN 

60 Bulan   - - -  - - -  - 

2.13.01.2.02.05 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan Keuangan 
akhir tahun 
DPMDN yang 
disusun 

6 Dokumen  - - -  - -  5 dok  83% 

2.13.01.2.02.06  

Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan 

Jumlah dokumen 
LHP yang ditindak 
lanjuti  

26 Dokumen  - - -  - - -  - 

2.13.01.2.02.07  

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran 
SKPD 

Jumlah laporan 
keuangan 
bulanan yang 
disusun 

60 Dokumen  - - -  - - -  - 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD) 
Tahun 2026 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan SKPD Tahun 2024 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 
2025) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra OPD s/d 
Tahun 2025 

Target Renja  
OPD Tahun 

2024 

Realisasi  
Renja  OPD 

Tahun 
2024 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisa
si 

Capaia
n 

Progra
m dan 
Kegiata
n s/d 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

    

Jumlah laporan 
keuangan 
semesteran yang 
disusun 

6 Dokumen  - - -  - - -  - 

2.13.01.2.02.08 

Penyusunan Pelaporan 
dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Jumlah Laporan 
Analisis Prognosis 
Realisasi 
Anggaran yang 
disusun 

5 Dokumen  - - -  - - -  - 

2.13.01.2.03  

Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Persentase tertib 
administrasi 
barang 
milikdaerah 

100%   100% 100% 12.30 100%     

2.13.01.2.03.01 

Penyusunan Perencanaan 
Kebutuhan Barang Milik 
Daerah SKPD 

Jumlah Dokumen 
Rencana 
Kebutuhan 
Barang Milik 
Daerah SKPD 

9 Dokumen   - - -  - -  4 dok 44%  

2.13.01.2.03.01  

Koordinasi dan Penilaian 
Barang Milik Daerah 
SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penilaian BMD 
SKPD 

5 Dokumen   - - -  - - -  -  

2.13.01.2.03.02  

Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Jumlah laporan 
barang milik 
daerah yang 
disusun 

13 Laporan  4 Lap 3 Laporan 3 Laporan 100 2 Laporan  9 Lap  69 Lap 

2.13.01.2.03.03  
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah bulan 
penyediaan 
penatausaahaan 
BMD SKPD 

60 Bulan  - - - - -  - -  

2.13.01.2.05  

Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Persentase tertib 
administrasi 
kepegawaian 
perangkat daerah 

100%   0% 0% 0.00 100%     

2.13.01.2.05.01  

Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Disiplin 
Pegawai 

Jumlah Mesin 
Absensi yang 
diadakan  

5 Unit   - - -  - - 1 Unit    

2.13.01.2.05.02  

Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah 
pengadaan 
pakaian dinas 
beserta atribut 
kelengkapannya 

373 Stel   - - -  - - 48 Stel    

2.13.01.2.05.03  

Pendataan dan 
Pengolahan Administrasi 
Kepegawaian 

Jumlah dokumen 
data administrasi 
kepegawaian 

245 
Dokumen 

 - - -  - - 
47 

Dokum
en 

  

2.13.01.2.05.04  

Koordinasi dan 
Pelaksanaan Sistem 
Informasi Kepegawaian 

Jumlah bulan 
pelaksanaan 
koorrdinasi sistem 
informasi 
kepegawaian 

60  Bulan   - - -  - - 
12 

Bulan  
  

2.13.01.2.05.05  
Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja Pegawai 

Jumlah dokumen 
SKP ASN 

144 
Dokumen 

 - - -  - -  90 dok  62% 

2.13.01.2.05.06  Pemindahan Tugas ASN 
Jumlah ASN  yang 
Melaksanakan 
Pindah Tugas  

10 ASN   - - - - -  -  - 

2.13.01.2.05.07  

Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

Jumlah ASN 
Mengikuti 
Pendidikan dan 
Pelatihan  

25 ASN   - - - - - 5 ASN  - 

2.13.01.2.05.08  
Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah ASN yang 
mengikuti 
Sosialisasi 
Peraturan 
Perundang-
Undangan  

25 ASN   - - - - -  - -  

2.13.01.2.05.09  

Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah ASN yang 
mengikuti 
BIMTEK 
Implementasi  
Peraturan 
Perundang-
Undangan  

25 ASN   - - - - - 40   160% 

2.13.01.2.06 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase tertib 
administrasi 
umum perangkat 
daerah 

100%   100% 100% 52.27 100%     

2.13.01.2.06.01  

Penyediaan komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Jumlah alat listrik 
yang disediakan 

36 Jenis 30 jenis  9 jenis 9 jenis 100 6 Jenis 
45 

jenis  
 125% 

2.13.01.2.06.02  
Penyediaan peralatan dan 
perlengkapan kantor 

Jumlah peralatan 
dan perlengkapan 
kantor yang 
disediakan 

30 Jenis 26 jenis  6 jenis 6 jenis 100 6 jenis 38 jenis 126%  

2.13.01.2.06.03  
Penyediaan peralatan 
rumah tangga 

Jumlah peralatan 
rumah tangga 
yang disediakan 

18 Paket  18 paket - - - - 
 18 

paket 
100%  

2.13.01.2.06.04 
Penyediaan bahan logistik 
kantor 

Jumlah ATK dan 
Alat Kebersihan 
kantor yang 
disediakan 

36 Paket 30 paket  6 paket 6 paket 100 6 Paket 
42 

paket  
 116% 

2.13.01.2.06.05  
Penyediaan barang 
cetakan dan penggandaan 

Jumlah barang 
cetakan yang 
disediakan 

48 Jenis  48 jenis 2 jenis 2 jenis 100 2  jenis 
52 

jenis  
108%  

    
Jumlah 
penggandaan yang 
disediakan 

17990 
Lembar 

 12300 
lembar 

1100  lembar 1100 lembar 100 1250  
14650 
lembar  

 81% 

2.13.01.2.06.06  

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah bahan 
bacaan yang 
disediakan 

1080 
Eksemplar 

 300 eks 300 eks 300 eks 100 300 Eks 
 900 
Eks 

 83% 

2.13.01.2.06.07 
Penyediaan 
Bahan/Material 

Jumlah bahan 
material yang 
disediakan 

72 Bulan  - - - - - -    
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD) 
Tahun 2026 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan SKPD Tahun 2024 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 
2025) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra OPD s/d 
Tahun 2025 

Target Renja  
OPD Tahun 

2024 

Realisasi  
Renja  OPD 

Tahun 
2024 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisa
si 

Capaia
n 

Progra
m dan 
Kegiata
n s/d 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

2.13.01.2.06.08 
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah tamu 
yang dilayani 

5650 Orang 
3970 
orang 

420 orang 510 orang 121 % 300 orang 
4780 
orang  

 84% 

2.13.01.2.06.09  

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah laporan 
hasil rapat 
koordinasi dan 
konsultasi yang 
disusun 

900 Laporan  900 lap 230 lap 210 lap 91% 200 lap 
1310 
lap 

145%  

    
Jumlah makan 
minum rapat yang 
disediakan 

1800 Porsi  800 porsi 270 porsi 210 porsi 77% 600 porsi 
 1610 
porsi 

 89% 

2.13.01.2.06.10  
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

Jumlah laporan 
retensi arsip 
substantif/ arsip 
dinamis yang 
disusun 

6 Laporan -  - - - -  - -  

2.13.01.2.06.11  

Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik pada 
SKPD 

Jumlah bulan 
pelaksanaan 
koordinasi SPBE 

48 Bulan  -  - - - -  - -  

2.13.01.2.07 

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Persentase 
ketersediaan 
barang milik 
daerah sesuai 
perencanaan 

100% -  - - - -  - -  

2.13.01.2.07.01  

Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah 
kendaraan dinas 
roda 4 yang 
diadakan 

 6 Unit   -  - - - -  - -  

2.13.01.2.07.02  

Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah 
kendaraan dinas 
operasional roda 
dua yang 
diadakan 

 14 Unit  -  - - - -  - -  

2.13.01.2.07.05  Pengadaan Mebel 
Jumlah filling 
kabinet yang 
diadakan 

 93 Unit  -  - - - -  - -  

    
Jumlah kursi 
tamu/sofa yang 
diadakan 

  -  - - - -  - -  

    
Jumlah lemari 
arsip yang 
diadakan 

  -  - - - -  - -  

    
Jumlah meja 1/2 
biro yang 
diadakan 

  -  - - - -  - -  

2.13.01.2.07.06  
Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Laptop 
,Komputer PC, 
Printer yang 
diadakan  

 57 Unit  4 unit  13 unit 13 unit 100 4 unit  21  unit 36% 

2.13.01.2.07.09 

Pengadaan Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainya 

Jumlah gedung 
kantor dan 
bangunan lainnya 
yang diadakan 

 6 Unit  -  - - - -  - -  

2.13.01.2.07.10  

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

Jumlah 
sarana/prasarana 
gedung kantor 
atau bangunan 
lainnya 
(gudang,dll) yang 
diadakan 

 5 Unit  -  - - - -  - -  

2.13.01.2.07.11  

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah 
sarana/prasarana 
pendukung 
gedung kantor 
atau bangunan 
lainnya (tempat 
parkir, dll) yang 
diadakan  

 5 Paket  -  - - - -  - -  

2.13.01.2.08  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase 
ketersediaan jasa 
penunjang 
urusan 
pemerintah 
daerah 

100%   100% 100% 80.70 100%     

2.13.01.2.08.01  
Penyediaan jasa surat 
menyurat 

Jumlah benda pos 
yang disediakan 

 24 jenis  25 jenis  -  - - - 
25 
jenis  

 104% 

2.13.01.2.08.02  

Penyediaan jasa 
komunikasi, sumber daya 
air dan listrik 

Jumlah rekening 
tagihan 
telepon/fax yang 
dibayarkan 

 72 Rekening  
 48 

Rekening 
12 rekening 12 rekening 100% 12 rekening 60 rek 83% 

    
Jumlah tagihan 
air (PDAM) yang 
dibayarkan 

  72 Rekening 
 36 

Rekening 
12 rekening 12 rekening 100% 2 rekening 60 rek 83% 

    
Jumlah tagihan 
listrik (PLN) yang 
dibayarkan 

  72 Rekening 
 36 

Rekening 
12 rekening 12 rekening 100% 2 rekening 60 rek 83% 

2.13.01.2.08.03  
Penyediaan jasa peralatan 
dan perlengkapan kantor 

Jumlah peralatan 
dan perlengkapan 
kantor yang 
dipelihara 

 155 Unit  

 - 

- - - - 

-   - 

2.13.01.2.08.04  
Penyediaan jasa 
Pelayanan Umum kantor  

Jumlah jasa 
pelayanan umum 
kantor yang 
tersedia 

 105 Orang      

2.13.01.2.09  

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
terlaksananya 
pemeliharaan 
BMD 

100%   100% 100% 66.94 100%     

2.13.01.2.09.01  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah 
kendaraan dinas 
yang dipelihara 

 114 Unit   57 unit 19 unit 19 unit 100 19 Unit 
 95 
unit 

 83% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD) 
Tahun 2026 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan SKPD Tahun 2024 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 
2025) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra OPD s/d 
Tahun 2025 

Target Renja  
OPD Tahun 

2024 

Realisasi  
Renja  OPD 

Tahun 
2024 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisa
si 

Capaia
n 

Progra
m dan 
Kegiata
n s/d 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

2.13.01.2.09.05  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah 
kendaraan dinas 
operasional/lapan
gan yang 
dipelihara 

 5 Unit   5 unit - - - -  5 unit 100%  

2.13.01.2.09.05  Pemeliharaan Mebel 

Jumlah 
pemeliharaan 
mebel/inventaris 
kantor 

 625 Paket  -  - - -  -  -  -  

2.13.01.2.09.06  
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah 
pemeliharaan alat 
rumah tangga/ 
kantor lainnya 

 30 Paket   10 paket 10 Paket 10 Paket 100  10 Paket  
 30 

paket 
 100% 

    

Jumlah 
pemeliharaan 
komputer/ 
laptop/ printer 

 115 Unit   23 unit 5 unit 7 unit 140   3 Unit  
 33 
unit 

 28% 

2.13.01.2.09.09  

Pemeliharaan/Rehabilitas
i Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah gedung 
kantor dan 
bangunan lainnya 
yang dipelihara 

 6 Unit   1 unit -- - -  1 Unit    2 unit  33% 

2.13.01.2.09.10  

Pemeliharaan/Rehabilitas
i Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah sarana 
dan prasarana 
gedung kantor 
yang dipelihara 

 51 Paket  -  - - - - - -  

2.13.01.2.09.11 

Pemeliharaan/Rehabilitas
i Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah sarana 
dan prasarana 
pendukung 
gedung kantor 
yang dipelihara 

 60 Paket   - - - - - - -  

2.13 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DAN 
DESA 

          56.80       

2.13.02 
PROGRAM PENATAAN 
DESA 

Persentase 
Desa/Nagari yang 
difasilitasi dalam 
Penataan Desa 

12,5%  - - - - - - -  

2.13.02.2.01  
Penyelenggaraan 
Penataan Desa 

Persentase nagari 
yang difasilitasi 
dalam penataan 
desa 

12,5%  - - - - - - -  

2.13.02.2.01.01  

Pembentukan, 
Penghapusan, 
Penggabungan, dan 
Perubahan Status Desa 

Persentase nagari 
yang ifasilitasi 
dalam 
Pembentukan, 
Penghapusan, 
Penggabungan, 
dan Perubahan 
Status Desa 

12,5%  - - - - - - -  

2.13.03  

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KERJASAMA DESA 

Persentase 
Nagari yang 
Difasilitasi dalam 
Kerjasama antar 
Nagari/Desa  

100% 

  

0,2% 0,2% 49.77 54,43% 

    

2.13.03.2.01  
Fasilitasi Kerja sama 
antar Desa 

Jumlah nagari 
yang terfasilitasi 
dalam kerjasama 
antar 
nagari/desa  dan 
pihak ketiga 
serta 
pembangunan 
kawasan 
pedesaan 

 158 Nagari   
0 

Kawasan 
    kawasan 

  

2.13.03.2.01.01 

Fasilitasi Kerja sama 
Antar Desa Dalam 
Kabupaten/Kota 

Jumlah nagari 
yang terfasilitasi 
dalam kerjasama 
antar nagari/desa 
dalam Kabupaten 

79 Nagari 

  

- - - - 

    

2.13.03.2.01.02  

Fasilitasi Kerja Sama 
Antar Desa dengan Pihak 
Ketiga dalam 
Kabupaten/Kota 

Jumlah nagari 
yang terfasilitasi 
dalam pembinaan 
kerjasama dengan 
pihak ketiga 

79 Nagari  

  

- - - - 

    

2.13.03.2.01.03  
Fasilitasi Pembangunan 
Kawasan Perdesaan 

Jumlah Kawasan 
Perdesaan yang 
terbentuk  

 1 Kawasan 
Perdesaan  

Kawasan     kawasan 100% 

2.13.04  

PROGRAM 
ADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN DESA 

Persentase 
Nagari yang 
dibina dan 
diawasi dalam 
penyelenggaraan 
pemerintahan 

  

  

100% 100% 51.85 100% 

    

2.13.04.2.01 

Pembinaan dan 
Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Administrasi 
Pemerintahan Desa 

Persentase 
Terlaksananya 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Adminitrasi 
Pemerintahan 
Desa 

68% 

  

56% 56% 51.85 58% 

    

2.13.04.2.01.01  

Fasilitasi Penyelenggaraan 
Administrasi 
Pemerintahan Desa  

Jumlah Wali 
Nagari yang 
mengikuti rapat 
kerja 
penyelenggaraan 
administrasi 
pemerintahan 
desa 

 79 Wali 
Nagari  

 79 WN 

0 0 0.00  100%  

 79 WN  100% 

2.13.04.2.01.02  
Fasilitasi Penyusunan 
Produk Hukum Desa 

Jumlah aparatur 
pemerintahan 
nagari yang 
mengikuti 
pelatihan bimtek 
penyususnan  
produk hukum 
desa /nagari 

796 Aparatur 

 158 
aparatur 

79 aparatur 79 aparatur 100 79  aparatur 

 316 
aparatu
r  39% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD) 
Tahun 2026 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan SKPD Tahun 2024 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 
2025) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra OPD s/d 
Tahun 2025 

Target Renja  
OPD Tahun 

2024 

Realisasi  
Renja  OPD 

Tahun 
2024 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisa
si 

Capaia
n 

Progra
m dan 
Kegiata
n s/d 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

    

Persentase 
fasilitasi/ 
pendampingan/ 
monitoring 
penyusunan 
produk hukum 
terkait 
penyelenggaraan 
pemerintahan 
nagari 

95% 

  

- - - - 

 -   

2.13.04.2.01.03  

Fasilitasi  Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan Desa  

Persentase Nagari 
Dengan 
Penyelesaian RKP, 
APBD/N dan 
LKPJ Tepat waktu  

100% 

1 00% 

- - - - 

  100% 

    

Persentase  
evaluasi 
rancangan 
peraturan nagari 
tentang 
APBNagari tepat 
waktu di 
kecamatan 

100% 

 100% 

- - - - 

   100% 

    

Persentase 
pedoman dan 
regulasi nagari 
dalam bentuk 
Peraturan Bupati 
dan Keputusan 
Bupati yang 
disusun 

100% 

 100% 

- - - - 

   100% 

2.13.04.2.01.04  
Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa 

persentase 
aparatur 
pemerintahan 
nagari yang 
terlatih dalam 
pengelolaan 
keuangan nagari 
berbasis aplikasi 
SISKEUDES 

100% 

 100% 

- - - - 

   100% 

    

Persentase  
pembinaan serta 
pemantauan Dana 
Desa yang 
terlaksana 

100% 

 100% 

- - - - 

   100% 

    

Persentase 
Koordinasi, 
Monitoring dan 
evaluasi terkait 
pengelolaan 
keuangan nagari  
yang terlaksana 

100% 

 100% 

- - - - 

   100% 

2.13.04.2.01.05  

Pembinaan Peningkatan 
Kapasitas Aparatur 
Pemerintah Desa 

Jumlah Wali 
Nagari dan 
Perangkat Nagari  
yang mengikuti 
pelatihan dan 
rapat koordinasi 

 79 nagari  

  

79 Nagari 79 Nagari 36.96  79 Nagari  

   100% 

    

Jumlah nagari 
yang terfasilitasi 
dan terbina dalam 
penataan 
administrasi 
pemerintahan 
nagari 

13 Nagari  

  

13 Nagari 13 Nagari   13 Nagari 

   100% 

2.13.04.2.01.06  
Fasilitasi Penyelenggaraan 
Musyawarah Desa 

Jumlah Nagari 
dan Kecamatan 
yang difasilitasi 
dalam 
pelaksanaan 
Musyawarah 
(Musrenbang) 
Desa/Nagari  dan 
Kecamatan  

 79 Nagari 
dan 13 Kec  

  

 79 Nagari 
dan 13 Kec  

 79 Nagari 
dan 13 Kec  

62.17 
 79 Nagari 
dan 13 Kec  

   100% 

2.13.04.2.01.07  
Evaluasi dan Pengawasan 
Peraturan Desa 

Jumlah 
rancangan/ 
dokumen Pernag 
yang dievaluasi 
pada tahun 
berjalan 

1422 
Dokumen 

  

237 
rancangan/ 
dokumen 

237 
rancangan/ 
dokumen 

94.66 
237 

rancangan/ 
dokumen 

    

2.13.04.2.01.08  

Pembinaan  dan  
Pemberdayaan  BUM  
Desa  dan Lembaga Kerja 
sama antar Desa 

Persentase Badan 
Usaha Milik 
Nagari yang Aktif  

95% 

  

80% 80% 53.68 82% 

    

    

Jumlah Badan 
Usaha Milik Desa 
Bersama yang 
Terbentuk 

12 BumDesa 

  

0 0   4 BumDesa 

    

2.13.04.2.01.09  

Penyelenggaraan 
Pemilihan, Pengangkatan 
dan Pemberhentian 
Kepala Desa 

Jumlah Nagari 
Yang 
Melaksanakan 
Pemilihan Wali 
Nagari Serentak 

 79 Nagari   

  

18 Nagari 18 Nagari 0.00  52 Nagari  

    

2.13.04.2.01.10  

Fasilitasi Pengangkatan 
dan Pemberhentian 
Perangkat Desa 

Jumlah nagari 
yang terfasilitasi 
dalam 
pengangkatan dan 
pemberhentian 
perangkat desa 

 79 Nagari   

  

- - 0.00  79 Nagari  

   100% 

2.13.04.2.01.11  
Fasilitasi  Penyusunan  
Profil  Desa  

Jumlah Nagari 
yang terfasilitasi 
dalam 
pembinaan/monit
oring  
penyusunan profil 
nagari selama 
tahun berjalan 

79 Nagari 

  

26 Nagari 26 Nagari 100.00 39  Nagari 

    

    

Jumlah nagari 
yang 
menyampaikan 
laporan  
monografi nagari 
tepat waktu dan 
sesuai ketentuan 

79 Nagari 

  

40 Nagari 40 Nagari   45 Nagari 

    



 

 Rencana Kerja  DPMD/N Kab. Lima Puluh Kota Tahun 2026 II - 9 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD) 
Tahun 2026 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan SKPD Tahun 2024 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 
2025) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra OPD s/d 
Tahun 2025 

Target Renja  
OPD Tahun 

2024 

Realisasi  
Renja  OPD 

Tahun 
2024 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisa
si 

Capaia
n 

Progra
m dan 
Kegiata
n s/d 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

  

Jumlah nagari 
dengan status 
swadaya 

0 
  

3 Nagari 3 Nagari   2 Nagari 
    

  

Jumlah nagari 
dengan status 
swasembada 

31 Nagari 
  

27 Nagari 27 Nagari   28 Nagari 
    

  

Persentase nagari 
dengan status 
mandiri 

14% 
  

5% 5%   5% 
    

  

Persentase nagari 
dengan status 
tertinggal 

0% 
  

2.5% 2.5%   2.5% 
    

2.13.04.2.01.12  
Fasilitasi Manajemen 
Pemerintahan Desa 

Jumlah aparatur 
pemerintahan 
nagari yang 
mengikuti 
Bimbingan Teknis 
Mananjemen 
Pemerintahan 
Desa  

 1250 orang  

  

0 0 0.00  250 orang  

    

2.13.04.2.01.13  
Fasilitasi Pengelolaan Aset 
Desa 

Persentase nagari 
yang mengikuti 
Bimtek 
pengelolaan aset 
dan kekayaan 
nagari  
berbasis aplikasi 

10000% 

  

85% 85% 89.28 85% 

    

2.13.04.2.01.14  

Peningkatan Kapasitas 
Pemerintahan Desa dan 
BPD  

Jumlah Anggota 
Bamus Nagari  
yang mengikuti 
pelatihan dan 
rapat koordinasi 

 719 orang  

  

0 0 0.00  79 orang  

    

2.13.04.2.01.15  
Fasilitasi Penetapan dan 
Penegasan Batas Desa 

Jumlah nagari 
yang terfasilitasi 
dalam penetapan 
dan penegasan 
batas nagari/desa 

 79 nagari  

  

2 nagari 2 nagari 28.94  2 nagari  

    

2.13.04.2.01.16 
Fasilitasi Pembinaan 
Laporan Kepala Desa 

Persentase  Nagari 
yang 
Menyampaikan 
Laporan 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 
Nagari (LPPN) dan 
Laporan Badan 
Pemusyawaratan 
Desa/Nagari 
(Bamus Nagari) 

100% 

  

25% 25% 79.90 50% 

    

    

Persentase Bamus 
Nagari yang 
menyampaikan 
Kinerja Bamus 
Nagari Tepat 
Waktu dan Sesuai 
Ketentuan berlaku 

100% 

  

60% 60% 0.00 70% 

    

2.13.04.2.01.18  

Fasilitasi Evaluasi 
Perkembangan Desa serta 
Lomba Desa dan 
Kelurahan 

Jumlah Nagari 
Cepat 
berkembang pada 
tahun berjalan 

54 

  

44 44 57.90 46 

    

    
Jumlah nagari 
berkembang pada 
tahun berjalan 

33 
  

35 35   34 
    

    

Jumlah Nagari 
terbaik pada 
penilaian lomba 
nagari tingkat 
kabupaten 

3 

  

3 3   3 

    

    

Jumlah 
pembinaan yang 
dilakukan 
terhadap nagari 
yang mengikuti 
Perlombaan 
Nagari /Desa & 
Kelurahan Tingkat  
Propinsi 
/Regional.  

48 Kegiatan 

  

5 5   7 Kegiatan 

    

    

Jumlah Inovasi 
dan Produk 
Unggulan Nagari 
yang ditampilkan 
pada temu karya 
dan pekan inovasi 
desa dan 
kelurahan  
Pendiskel Tk. 
Nasionaal 

18 Inovasi 

  

3 Inovasi 3 Inovasi   3 Inovasi 

    

2.13.05  

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
LEMBAGA 
KEMASYARAKATAN, 
LEMBAGA ADAT DAN 
MASYARAKAT HUKUM 
ADAT 

Persentase 
Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 
Masyarakat 
Desa/Nagari/Ada
t 

75% 

  

50% 50% 59.94 55% 

    

2.13.05.2.01 

Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Bergerak di Bidang 
Pemberdayaan Desa dan 
Lembaga Adat Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 
serta Pemberdayaan 
Masyarakat Hukum Adat 
yang Masyarakat 
Pelakunya Hukum Adat 
yang Sama dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Desa/Nagari yang 
difasilitasi  
Pemberdayaanny
a 

75% 

 

50% 50% 59.94 55% 

    

2.13.05.2.01.01 

Identifikasi dan 
Inventarisasi Masyarakat 
Hukum Adat 

Jumlah 
identifikasi dan 
inventarisasi 
masyarakat 
hukum adat, 
lembaga Adat 
(Lembaga Adat 
Aktif) 

 6 Kegiatan 
Identifikasi 

dan 
Inventarisasi 
Masyarakat 
Hukum Adat  

  

1 Kegiatan 
Identifikasi 
Masyarakat 
Hukum Adat 

1 Kegiatan 
Identifikasi 
Masyarakat 

Hukum 
Adat 

40.21 

 1 Kegiatan 
Identifikasi 
Masyarakat 

Hukum 
Adat  

   100% 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD) 
Tahun 2026 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

dengan 
Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan SKPD Tahun 2024 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 
2025) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra OPD s/d 
Tahun 2025 

Target Renja  
OPD Tahun 

2024 

Realisasi  
Renja  OPD 

Tahun 
2024 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisa
si 

Capaia
n 

Progra
m dan 
Kegiata
n s/d 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

2.13.05.2.01.02 

Fasilitasi Penataan, 
Pemberdayaan dan 
Pendayagunaan 
Kelembagaan Lembaga 
Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, RW, 
PKK, Posyandu, LPM, dan 
Karang Taruna), Lembaga 
Adat Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat Hukum Adat 
Hukum Adat 

Jumlah kader 
posyandu yang 
mendapatkan 
pembinaan  

 711 kader 
dari 2713 

kader 
posyandu 

(2,9 %)  

  

79 kader dari 
2713 kader 

posyandu (2,9 
%) 

79 kader 
dari 2713 

kader 
posyandu 

(2,9 %) 

89.47 

 79 kader 
dari 2713 

kader 
posyandu 

(2,9 %)  

  

100% 

    
Jumlah Lembaga 
Adat yang 
mendapatkan 
pembinaan  

 8 Lembaga 
adat yang 

berada 
dinagari 

(10%)    

8 Lembaga 
adat yang 

berada 
dinagari 

(10%) 

8 Lembaga 
adat yang 

berada 
dinagari 

(10%) 

  

 8 Lembaga 
adat yang 

berada 
dinagari 

(10%)    

100% 

    Jumlah KPM, 
RDS, yang 
mendapatkan 
pembinaan 

 95 
RDS/KPM 

(100%)  
  

95 RDS/KPM 
(100%) 

95 
RDS/KPM 

(100%) 
  

 95 
RDS/KPM 

(100%)  
  

100% 

    
Jumlah Rakor 
Pokjanal 
Posyandu Tk 
Kabupaten 

 11 X Rakor 
Pokjanal 

Posyandu Tk 
Kab dalam 6 

tahun  
  

1 X Rakor 
Pokjanal 

Posyandu Tk 
Kab dalam 1 

tahun 

1 X Rakor 
Pokjanal 
Posyandu 

Tk Kab 
dalam 1 
tahun 

  

 2 X Rakor 
Pokjanal 
Posyandu 

Tk Kab 
dalam 1 
tahun    

100% 

    
Persentase 
Posyandu Aktif 
Mandiri 

 20 % 
Posyandu 

aktif mandiri  
  

12 % 
Posyandu 

aktif mandiri 

12 % 
Posyandu 

aktif 
mandiri 

  

 13 % 
Posyandu 

aktif 
mandiri    

100% 

    
Jumlah kegiatan 
KKN PT yang 
difasilitasi  

 Fasilitasi 
KKN 15 

Perguruan 
Tinggi    

Fasilitasi KKN 
10 Perguruan 

Tinggi 

Fasilitasi 
KKN 10 

Perguruan 
Tinggi 

  

 Fasilitasi 
KKN 12 

Perguruan 
Tinggi    

100% 

    
Jumlah Lembaga 
PKK, Nagari yang 
mendapatkan 
pembinaan 

 20 Lembaga 
PKK  

Dinagari 
(25%)  

  

20 Lembaga 
PKK  Dinagari 

(25%) 

20 Lembaga 
PKK  

Dinagari 
(25%) 

  

 20 
Lembaga 

PKK  
Dinagari 

(25%)    

100% 

  

  
Jumlah Pokja 
Posyandu Aktif 

 5 Pokja 
Poyandu di 

Nagari    

5 Pokja 
Poyandu di 

Nagari 

5 Pokja 
Poyandu di 

Nagari 
  

 5 Pokja 
Poyandu di 

Nagari    

100% 

  

  

Jumlah Regulasi 
yang dibuat 
Tentang Fasilitasi 
Penataan , 
Pemberdayaan 
dan Pendagunaan 
Lembaga 
kemasyarakatan 
dan lembaga adat 
Desa tk 
Kabupaten  

 1 Regulasi 
(Perbud )  

  

 1 Regulasi 
(Perbud )  

 1 Regulasi 
(Perbud )  

  
 1 Regulasi 
(Perbud )  

  

100% 

  

  

  
 Hibah 

LKAAM (6 
Kegiatan)    

Hibah LKAAM 
(1 Kegiatan) 

Hibah 
LKAAM (1 
Kegiatan) 

  
Hibah 

LKAAM (1 
Kegiatan)   

100% 

2.13.05.2.01.03  

Peningkatan Kapasitas 
Kelembagaan Lembaga 
Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, RW, 
PKK, Posyandu, LPM, dan 
Karang Taruna), Lembaga 
Adat Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat Hukum Adat 

Jumlah KPMD 
yang mengikuti 
pelatihan 

359 KPMD 

  

20 KPMD 20 KPMD 47.95  40 KPMD  

  

100% 

    
Persentase LPM 
Aktif 

80% 
  

58% 58%   60% 
  

100% 

    

Jumlah kelompok 
BP- SPAMS dan 
KPP-FASUM yang 
mendapatkan 
pembinaan, 
penilaian, dan 
monev 

141 KP SPAM  

  

20 KSPAMS 20 KSPAMS   60 KPSPAM 

  

100% 

    

Jumlah Rakor 
P3MD yang 
dilaksanakan  
terkait 
Pendampingan 
kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat  

11 Kali Rakor  

  

1  Kali Rakor 
1  Kali 
Rakor 

  2 Kali Rakor 

  

100% 

2.13.05.2.01.05 

Fasilitasi Pengembangan 
Usaha Ekonomi 
Masyarakat  

Jumlah Kelompok 
Kerja Kredit Mikro 
Yang dibina  

40 Kelompok 
  

0 0 0.00 
26 

Kelompok 
  

100% 

2.13.05.2.01.06 
Fasilitasi Pemanfaatan 
Teknologi Tepat Guna 

JumLah 
Posyantek Yang 
Terbentuk  

79 Posyantek 
  

2 Posyantek 2 Posyantek 21.60 6 Posyantek 
  

100% 

    
Jumlah Gelar TTG 
yang diikuti 

18 Gelar TTG 
  

3 Gelar TTG 3 Gelar TTG   3 Gelar TTG 
  

100% 

2.13.05.2.01.07 

Fasilitasi Bulan Bhakti 
Gotong Royong 
Masyarakat 

Jumlah Nagari 
yang terfasilitasi 
pelaksanaan dan 
monitoring 
kegiatan BBGRM 

79 Nagari 

  

79 Nagari 79 Nagari 57.33 79 Nagari 

    100% 

    

Jumlah Nagari 
yang terfasilitasi 
Pencanangan 
BBGRM 

6 Nagari 

  

1 Nagari 1 Nagari   1 Nagari 

  100%  

    

Jumlah Nagari 
yang terfasilitasi 
Pelaksanaan 
Kegiatan TMMN 

3 Nagari 

  

1 Nagari 1 Nagari   0 

    

2.13.05.2.01.09  

Fasilitasi Tim Penggerak 
PKK dalam 
Penyelenggaraan Gerakan 
Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Kesejahteraan Keluarga 

Jumlah Kelompok 
PPK yang 
mendapatkan 
Pembinaan Se 
kab. Lima Puluh 
Kota  

93 Kelompok 

  

93 Kelompok 
93 

Kelompok 
54.85 

93 
Kelompok 

   100% 

 


